Kreisstadt Bergheim Vorlage Nr.: 334/2023
Der Biirgermeister offentlich

Mitzeichnungen

Dezernat: 1
FBL: Frau Bergmoser

AbtL:
Verfasser/in: Frau Bergmoser

Vorgesehene Beratungsfolge

Gremium Datum
Haupt-, Personal-, Wirtschaftsférderungs- und Strukturwandelausschuss 29.08.2023
TOP Mitwirkung des Rates an der Mitarbeiter:innenumfrage in der Verwaltung - strate-

gische Mitarbeiterumfragen und Change Management
Antrag der Fraktion Die Griinen vom 15.06.2023

Beschlussvorschlag

entfallt

Erlauterungen:

1. Zielsetzung
Die Zielsetzung ist dem beigefiigten Antrag zu entnehmen.
2. Sachverhalt

In der Ratssitzung am 19.06.2023, fiir die der Antrag urspriinglich gestellt wurde, wurde sich
einvernehmlich darauf geeinigt, diesen in der néchsten Sitzung des Haupt-, Personal-, Wirt-
schaftsforderungs- und Strukturwandelausschuss zu behandeln.

Mit § 62 GO NRW hat die Gemeindeordnung dem Biirgermeister unmittelbar und ausschlieBlich
die Zusténdigkeit zur Verteilung der Geschifte zugewiesen. Hierzu gehort auch die Erstellung
und Durchfiihrung einer Mitarbeiterbefragung.

Die Befragung der Mitarbeitenden basiert auf einen Musterfragebogen, der durch das Institut der
deutschen Wirtschaft Koln entwickelt und noch um spezifische Fragen, die die Stadtverwaltung
Bergheim betreffen, erginzt wurde. Der Fragebogen befindet sich aktuell in der verwaltungsin-
ternen Endabstimmung und kann den interessierten Fraktionen nach Finalisierung gerne zur Ver-
fligung gestellt werden.

Es ist beabsichtigt, die Befragung noch im 3. Quartal 2023 durchzufiihren und anschlieBend aus-
zuwerten. Das Ergebnis und die daraus resultierenden erforderlichen Maflnahmen werden dem
HPWSA Ende 2023 / Anfang 2024 vorgestellt.

3. Alternativen/Einsparpotenziale (Priifung einer kostengiinstigeren Aufgabenerledigung ein-
schl. der Moglichkeit der interkommunalen Zusammenarbeit)

entfallt

4. Darstellung der Auswirkungen auf den Ergebnisplan, den Finanzplan und die Bilanz (Ifd.
Haushaltsjahr und Folgejahre, inkl. Folgekosten bei Investitionen)

entfallt



| 1. Fortsetzungsblatt zu TOP

5. Darstellung der klimaschutzrelevanten Auswirkungen (ab 1. Quartal 2021)
entfallt

6. Biirgerbeteiligung
entfallt

7. Uberpriifung der Zielerreichung (Messinstrumente und —zeitpunkt)

entfallt





